@ ) OSPEDALE

Q CITTA DI SETTIMO TORINESE
\\_v__/ SAAFA SIA

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA A
TEMPO DETERMINATO (DUE ANNI) DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DELLE
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA
RIABILITAZIONE, CAT: DS4 - CCNL SANITA’ PRIVATA

Si rende noto che S.A.A.P.A. S.p.A., con determina A.U. n. 11 del 10/03/2021, indice una
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato (due anni) e pieno
di:

n. 1 Posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della
Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione Di Ostetrica, cat. DS4.

Il trattamento economico e giuridico & regolato con contratto CCNL Sanita Privata (per il
personale non medico dipendente delle strutture sanitarie), per attivitd da svolgere presso
I'Ospedale Civico “Citta di Settimo Torinese”, sito in Via Santa Cristina 3 - 10036 Settimo
Torinese (TO).

REQUISITI GENERALI

Possono partecipare all'avviso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

A Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
Cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea.

B. Idoneita fisica all'impiego. La societa provvedera ad effettuare visita medica al
fine di accertare l'idoneita fisica incondizionata alle mansioni previste per il posto di
selezione.

C. Godimento dei diritti civili e politici.

REQUISITI SPECIFICI

Per l'ammissione ai concorso sono richiesti i seguenti requisiti, che devono essere
posseduti alla data di scadenza dei termini per la presentazione della domanda di
partecipazione:

a) laurea specialistica o magistrale, di cui al D.M. 2 aprile 2001 del Ministro
dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

b) cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalits,
relativa alla selezione specifica, prestato in enti del Servizio Sanitario Nazionale nella
posizione funzionale di D o Ds, ovvero in qualifiche corrispondenti di altre pubbliche
amministrazioni;
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c) iscrizione al relativo Albo professionale.

I titoli di studio se conseguiti all’estero, devono essere stati riconosciuti equipollenti da
parte delle autorita italiane entro la data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Per essere ammessi a partecipare alla selezione, i candidati dovranno far pervenire la
domanda di ammissione (ALLEGATO A), sottoscritta in originale dal candidato e completa
di allegati, tassativamente entro le ore 12.00 del 26/03/2021. La domanda deve
essere presentata esclusivamente tramite invio telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata:

selezione.saapa- dirig.areainfermieristica@pec.it.

In fase di invio della comunicazione, & necessario:
- compilare It CAMPO OGGETTO con la seguente dicitura:
Domanda per la selezione per Dirigente delle Professioni Sanitarie;

- inviare tutti i documenti allegati in formato PDF.

La comunicazione, contenente la domanda e ia documentazione allegata, inviata con
queste modalita, sostituisce l'invio tradizionale con raccomandata A.R. e, pertanto, fara
fede la data di inoltro di invio della mail certificata.

Tuite le domande inoltrate attraverso qualsiasi mezzo diverso dall’'invio
telematico, saranno considerate non ricevibili.

Nella domanda di partecipazione (ALLEGATO A), gli aspiranti devono dichiarare, sotto la
loro personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevoli
delle sanzioni penali previsti dall’art. 76 DPR 445/00 per il caso di dichiarazioni mendaci e
falsita in atti:

1. Cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale.

2. Possesso della cittadinanza italiana o equivalente.

3. Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime.

4. Eventuali condanne penali riportate o eventuali procedimenti penali in corso (tali
dichiarazioni devono essere rese anche in caso negativo).

5. Di non essere stato destituito da impiego presso Pubblica Amministrazione.

6. I titoli di studioc posseduti con i'esatta indicazione della data del conseguimento e
dellIstituto che li ha rilasciati.

7. La posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile).

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione (con lindicazione del numero telefonico).

9. L'eventuale possesso di titoll che diano diritto a usufruire di riserva, precedenza o
preferenza a parita di valutazione secondo quanto indicato dall’art. 5 del DPR 487/94 e
s.m.i.
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10. L'accettazione di tutte le condizioni del presente avviso di selezione.

E’ possibile avere maggiori informazioni relativamente alla selezione tramite l'inoltro di
quesiti all'indirizzo teiematico segreteria.saapa@ospedalesettimo.it e inserendo in oggetto
la dicitura QUESITI SELEZIONI.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda deve essere allegato:
1) Un DOCUMENTO D'IDENTITA’ VALIDO;

2) Il CURRICULUM VITAE DATATO E FIRMATO IN ORIGINALE in lingua italiana
completo di tutte le informazioni utili ai fini della valutazione ed evidenziando il recapito da
utilizzare per eventuali comunicazioni. Il CV deve fare riferimento al possesso dei requisiti
specifici richiesti e ad ogni altro titolo ed esperienza utili ai fini delta selezione oppure
fornire documentazione specifica o autocertificazione comprovante quanto sopra, in
particolare devono essere indicati i datori di lavoro precedenti, [inquadramento
contrattuale, il periodo di lavoro e le mansioni svolte;

3) Eventuali pubblicazioni. Queste devono essere edite a stampa e devono
comungue essere allegate in copia pdf, avendo cura di evidenziare il propric nome.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E PROVE DI ESAME

I titoli e il colloquio saranno valutati da apposita Commissione Esaminatrice nominata
dal’Amministratore Unico dell’'Ospedale Civico “Citta di Settimo Torinese” (S.A.A.P.A.
S.p.A).

La commissione valutera i titoli e il colloquio di esame complessivamente in 50 punti cosi
ripartiti:

- 20 punti per titoli;

- 30 punti per colloquio.

Punti per la valutazione dei titoli ripartiti nel seguente modo:

- massimo 10 punti per i titoli di carriera;

- massimo 3 punti per i titoli accademici e di studio;

- massimo 3 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici;

- massimo 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

L'accesso al colloquio & previsto solo in caso del possesso dei requisiti generali e specifici.

Alle prove di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di validi documenti di Identita
Personale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova di esami saranno dichiarati
d'ufficio rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa del’assenza.
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Il superamento dell’esame per |'idoneita prevede un punteggio di 26/50.

La Commissione Esaminatrice formulera graduatoria di merito che potra essere utilizzata
per il conferimento, secondo l'ordine della stessa, di ulteriori incarichi che si rendessero
eventualmente necessari presso I'Ospedale di Settimo Torinese.

Le graduatorie del concorso avranno validita triennale, dalla data di approvazione, salvo
successive disposizioni in merito. Le graduatorie potranno essere utilizzate per la copertura
di posti sia a tempo indeterminato che determinato.

ASSUNZIONE

L'assunzione sara comunicata all’interessato mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, PEC o email con l'indicazione del giorno in cui dovra assumere servizio.

In caso il candidato assunto non prenda servizio alla data comunicata, s'intende che lo
stesso abbia rinunciato al rapporto di lavoro. Ii candidato dovra presentare, entro il
perentorio termine fissato dall’Amministrazione, la documentazione riguardante il possesso
dei requisiti previsti dal presente avviso.

DISPOSIZIONI FINALI

Con la partecipazione al suddetto Avviso, & implicita, da parte dei concorrenti,
I'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando,
nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico.

Il trattamento dei dati personali & disciplinato dal G.D.P.R. 679/2016 "Regolamento
Europeo in materia dei Dati Personali” e gli stessi saranno raccolti presso la competente
struttura di questa Azienda per la gestione della selezione pubblica, per l'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per le finalita inerenti la gestione del rapporto
medesimo.

Il presente bando & stato emanato nell'osservanza della legge 10 aprile 1991, n. 125, in
materia di pari opportunita per I'accesso al lavoro.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alla legislazione vigente in
materia. L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere e revocare il presente
Avviso, o parte di esso qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragior
pubblico interesse, senza che i concorrenti possanc vantare diritti di sorta.
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